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Fecha Resolucién de Convocatoria:

Clave de la Convocatoria:
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Area: Eval 6n y Tratami I Centro:

Perfil:

REUNIDOS LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE SELECCION, nombrados por Resolucién Rectoral de fecha —, conforme a lo establecido en el
articulo 12 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 (BOCyL de 2 de abril), de la Universidad de Salamanca, se constituye en este acto la Comision que ha de juzgar el
concurso arriba mencionado.

Y para que asi conste, firman la presente Acta los miembros reunidos en — ,a -de — de 20-
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Elave de la convocatoria:

|

2022/D/LD/MD/13

l Codigo de la p|aza:l

G087/DB8709

l Categoria docente:l

Profesor Ayudante Doctor I

Fecha de la reunién:

26/07/22

g

VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS CONFORME AL BAREMO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA
- RESOLUCION de 30 de octubre de 2015, de la Universidad de Salamanca (BOCyL niim. 217, de 10 de noviembre de 2015) -

Examinadas las solicitudes aceptadas y tras la aplicacién del Baremo especifico para las plazas de Profesor Ayudante Doctor, conforme a los criterios acordados por est
resefiadas en el siguiente cuadro:

a Comisién, los miembros acuerdan* las valoraciones
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Aza Hernéndez, Alba 2,90 0,20 0,00 0,00 0,20 0,50 2,00 0,50 0,95 0,34 0,00 0,50 0,00 0,30 2,05 6,00 | 2,00 | 2,00 2,00 2,00 |24,44
Buch Vicente, Barbara 3,52 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,80 0,00 1,97 0,60 | 1,75 | 1,05 1,00 1,00 | 10,88
Chimpen Lépez, Carlos Alexis 1,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,80 0,00 0,50 0,00 0,50 0,35 0,88 | 0,05 | 0,61 1,00 1,77 9,79
Magdn Maganto, Maria del Carmen 1,55 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 1,00 1,30 0,41 0,00 0,50 1,00 0,50 3,13 6,00 | 2,00 | 2,00 2,00 2,00 23,59
Melero Ventola, Alejandra Rebeca 2,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,73 0,00 0,13 0,00 0,50 3,53 580 | 0,13 | 0,51 2,00 1,00 | 16,49
Toribio Guzmén, Jose Miguel 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,31 0,00 0,15 0,00 0,13 0,75 6,00 | 2,00 | 2,00 1,00 0,00 13,84
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION

e PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
|Clave de la convocatoria: |2022/D/LD/MD/13 |Codigo de la plaza: | Gos7/DB8709 |Categoria docente: | Profesor Ayudante Doctor
RESUMEN DE PUNTUACIONES OBTENIDAS CONFORME AL BAREMO APLICADO

CANDIDATOS CURRICULUM VITAE (1 por :‘SA INVESTIGACION OTROS MERITOS TOTAL

(APELLIDOS Y NOMBRE) (hasta 12 puntos maximo) (hasta 4 puntos) (hasta 10 puntos) (hasta 4) (hasta 30)
Aza Hernéndez, Alba 9 5‘7 2O {C 4 )<I 44
Buch Vicente, Bérbara 3 ST ,{(q.} 2"410 2. 10:8%

Chimpen Lépez, Carlos Alexis g { 02 .)’ {‘ S 4 7 W g ! 19
Magan Maganto, Maria del Carmen {44 s ol e 1 AO 4 i Sy |
Melero Ventola, Alejandra Rebeca N5 L b B s 44 3 { ¢'49
Toribio Guzman, Jose Miguel 2'0 9 0'rs AG A i3 ¥4

(*) En caso de que algin miembro de la Comisién no esté conforme con alguna o todas las valoraciones realizadas no firmara esta parte del acta y expresara su voto particular en documento adjunto a este
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Cédigo de la plaza: Categoria de la plaza:
Area:

Centro:

Departamento:
Perfil:

De conformidad a lo establecido en el articulo 15.2 de la Resolucién de 22 de marzo de 2004 de la Universidad de Salamanca (BOCyL de 2 de abril), por la que se aprueba el Reglamento de Concursos para la
provisién de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios en régimen de interinidad, contratacién en régimen de derecho laboral y para la provisién urgente de plazas por vacantes sobrevenidas de personal
docente e investigador, y sus posteriores modificaciones, esta Comisién ha resuelto establecer el presente ORDEN DE PRELACION de los candidatos a la plaza arriba mencionada, por el siguiente orden de
puntuacion:

1
2
3
4 10
5 e L 1
6 12

Como consecuencia de la anterior valoracién, y de acuerdo con lo establecido en el art. 15.2 anteriormente sefialado, esta Comisién de Seleccién ha resuelto hacer la PROPUESTA DE PROVISION DE DICHA
PLAZA, al concursante de mayor puntuacién:

NOMBRE Y APELLIDOS PUNTUACION

Y, en su defecto,: al siguiente candidato mas valorado

a los siguientes candidatos mas valoradosl

El candidato propuesto dispone de diez dias hébiles para la formalizacién del correspondiente contrato.

Asimismo, con el fin de dar cumplimiento al articulo 15.2.b) de la mencionada Resolucién, junto a la presente propuesta de provisién se incorpora, para su publicacién, la puntuacién obtenida por los concursantes en cada uno de los
apartados del baremo empleado (Valoracion de los méritos alegados, del presente Acta).

Contra la presente propuesta de provision, los candidatos admitidos podran interponer reclamacién ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo méximo de diez dias a partir de la publicacién de la misma.
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